Социальное партнерство в работе учителя (из опыта работы)
И.В.Медведева
МАОУ «Гимназия №30», учитель химии
     Социальное партнерство в работе учителя – это сотрудничество учителя с родителями, учениками, местными предприятиями и организациями, сетевыми партнерами, которое направлено на профориентацию, социализацию учащихся, повышение мотивации обучающихся через экскурсии, совместные проекты, мастер-классы, сетевое взаимодействие для достижения общих целей. В своей работе я использую следующие формы социального сотрудничества:
1.Благотворительный проект (волонтёрская акция) Протяни руку другу.
Партнёр – Реабилитационный приют для животных «Шанс».
Задача – развитие ценностных ориентаций школьников.
Школьники получают практический опыт организации мероприятий и взаимодействия с людьми, помогают животным.
Суть: ученицы 6В класса провели в гимназии в рамках проекта благотворительную акцию – собирали корма и вспомогательные материалы, затем с помощью родителей увезли эту помощь в приют, после этой акции девочки ещё приезжали в приют, помогали ухаживать за животными, кормить их и гулять с питомцами
Пошаговый план реализации:
1.Размещение информации об акции в вестибюле гимназии;
2.Сбор кормов и материалов для бездомных животных; 
3.Передача собранных кормов и материалов приюту;
4.Посещение приюта, помощь работникам, прогулка и кормление животных;
5.Выступление перед классом с рассказом о реализованном проекте, размещение информации на сайте гимназии.
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· умение участвовать в совместной деятельности;
· понимание значимости своей деятельности.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: помощь родителей для передачи собранных кормов и материалов приюту.
2.Профориентационный проект Экскурсия в рамках профессиональных проб.
Партнёр – профориентационный проект «Билет в будущее».
Задача – организация обучающих встреч, где специалисты предприятия делятся опытом с учениками, что поможет им сделать осознанный выбор профессии и познакомиться с реальным производством.
Суть: учащиеся 10В класса (биолого-химической подгруппы) в рамках профпроб Профориентационного проекта Билет в будущее посетили Курганский базовый медицинский колледж, где попробовали себя в качестве фармацевтов: учились делать выкладку лекарств на витрину, разгадывали кроссворд об устройстве аптеки, самостоятельно приготовили мягкое лекарственное средство - мазь на основе календулы и забрали его в качестве подарка.
Пошаговый план реализации:
1.Запись на платформе Билет в будущее;
2.Заявление на выход группы учащихся;
3.Поездка с учащимися на профпробу в Базовый медицинский колледж;
4.Беседа преподавателя, знакомство с учебной аптекой;
5.Практическая работа по созданию лекарства.
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· умение участвовать в совместной деятельности;
· умение анализировать свою деятельность;
· умения работать с веществами и химическим оборудованием.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: договор сетевого взаимодействия с региональным оператором, регистрация учащихся на платформе «Билет в будущее».
3.Социально-значимый проект экологической направленности «Экология на подоконнике».
Партнёры – жильцы подъезда жилого дома.
Задача – личностный рост, формирование активной жизненной позиции и развития самостоятельности у обучающихся, формирование экологической культуры у населения.
Суть: ученик 8А класса организовал для жильцов своего подъезда Зелёную ярмарку (обмен черенками комнатных растений и семенами овощных культур), сбор бытового пластика, батареек и пластиковых крышек, информировал жильцов о работе городского Экопункта и о правилах сборе мусора. Со своей исследовательской работой он выступил и стал призёром Открытой научно-практической конференции учащихся «Свежие идеи – яркие проекты» МБОУ ДО «Дом творчества детей и молодёжи «Гармония» города Кургана» и Международной детско-юношеской премии «Экология – дело каждого».
Пошаговый план реализации:
1.Организация зелёной ярмарки на подоконнике;
2.Сбор бытового пластика;
3.Сбор батареек и пластиковых крышек;
4.Продвижение экологической информации;
5.Продолжение работы зелёной ярмарки, выступление с проектом перед учащимися класса и на конференции.
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· умение участвовать в совместной деятельности;
· умение проявлять творческий подход;
· умение планировать свою деятельность.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: информационные листы, семена, черенки растений, пластиковые бутылки и контейнеры.
4.Школьный проект 
Партнёр – Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева.
Задача – мотивация обучающихся к обучению, формирование навыков проектной работы, расширение знаний, установление профессиональных контактов.
Суть: учащиеся 8-х классов выполняют проектные работы и принимают участие во Всероссийской молодёжной научно-практической конференции Орловского государственного университета имени И.С. Тургенева «МИФ» с элементами научной школы в различные годы (проекты – «Плесень – польза и вред», «Какие витамины помогают мне расти и развиваться» и другие).
Пошаговый план реализации:
1.Определение темы и целей проекта, обсуждение с учителем;
2.Формулировка задач, выработка плана действий;
3.Сбор информации, выполнение задач проекта, консультация с учителем;
4.Анализ информации, оформление презентации проекта, консультация с учителем;
5.Представление проекта, самоанализ и оценка проекта.
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· умение участвовать в совместной деятельности;
· умение применять статистические методы познания, добывать знания непосредственно из окружающей действительности, владение приемами учебно-познавательных проблем, действий в нестандартных ситуациях, выступать с докладом.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: литература, Интернет – ресурсы, лабораторное оборудование (микроскоп), биологические объекты.
5.Решение творческих химических задач в рамках командного соревнования Курганский химический турнир.
Партнёр – Институт естественных наук КГУ.
Задача – формирование активной жизненной позиции, актуализация знаний по предмету химия.
Суть: в ходе командного соревнования ребята представляют свои решения творческих задач по химии. Каждый участник команды может побывать в разных ролях: докладчика, оппонента, рецензента, наблюдателя. Поиск ответов на вопросы нестандартных задач, решение которых не лежит на поверхности, способствует расширению знаний, развитию логики и критического мышления у учащихся. Участие в предметном турнире, где происходит игровая дискуссия, учит преодолевать препятствия, которые встречаются на пути творческой личности, стимулирует дальнейшее развитие учащихся и учит их деловой коммуникации друг с другом, сверстниками из других команд, студентами  и с взрослыми людьми - членами компетентного жюри, среди которых ведущие преподаватели кафедры Физической и прикладной химии Института естественных наук КГУ и представители одного из крупнейших фармацевтических предприятий нашей страны "Синтез". Участие в теоретическом и практическом турах позволяет ребятам окунуться в мир науки химии, почувствовать себя в роли технологов, учёных, а также научиться сотрудничать, работая в команде. Именно такие соревнования, как турнир, на которых происходит деловое и творческое общение увлечённых людей разных поколений, ведут к развитию науки и промышленности в нашей стране.

Пошаговый план реализации:
1.Создание команды, выбор капитана;
2.Распределение предложенных задач, обсуждение и решение задач;
3.Участие в заочном туре;
4.Подготовка к очному туру, решение оставшихся задач;
5.Участие в очном туре Химического турнира, подведение итогов, рефлексия, планы на будущее.
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· умение работать в команде;
· навыки работы с данными;
· умения применять знания по химии;
· умение вести дискуссию, выступать с докладом.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: желающие участвовать в турнире учащиеся, распределение времени на этапы, учебники и справочники по химии, Интернет-ресурсы.
6.Экскурсии в рамках изучения предметов биология и химия.
Партнёры – Музей Центра Илизарова, ОАО «Синтез», ООО «Молоко Зауралья».
Задача – знакомство с реальным производством: наблюдение за рабочими процессами и работой оборудования, с историей предприятия, осознанный выбор профессии.
Суть: экскурсии на предприятия (учреждения) дают возможность ребятам узнать их историю, окунуться в мир технологии современного производства, получить представление о профессиях (врача, химика-лаборанта, технолога) и испытать чувство радости от новых впечатлений и открытий. После экскурсии ученики могут делать исследовательские проекты по увиденному.
Пошаговый план реализации:
1.Объявление об экскурсии, запись учащихся;
2.Подача заявления на выход экскурсионной группы;
3.Участие в экскурсии;
4.Обмен впечатлениями об экскурсии, составление отчёта об экскурсии;
5.Работа над проектами по различным темам по увиденному на экскурсии (проекты «Каблуки… красота или здоровье?», «Мороженое – польза или вред?»).
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы:
· развитие навыков делового общения (с представителями предприятий, сверстниками);
· развитие инженерного мышления;
· развитие умений задавать вопросы, выражать свои мысли.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: учащиеся, желающие посетить экскурсию.
7.Образовательные мастер-классы Мастер-класс по химии, «BIO-лекторий с практикой».
Партнёры – Детский технопарк «Кванториум», Областной краеведческий музей.
Задача – интеграция учебного материала с практическими задачами, практическое применение знаний по биологии и химии.
Суть: на мастер-классе по химии учащиеся побывали на направлении «VR лаборатория», где с помощью пинцета помещали сухоцветы в колбы, а потом наблюдали за происходящим через виртуальные очки, на направлении «Экобальзамы», дети сами готовили эко-бальзам с помощью миндального и других масел, таким образом, на этом мероприятии, девочки не только наблюдали визуально за опытами, но и сами смогли побывать в роли исследователей и поэкспериментировать.   
       На BIO-лектории ребята ходили по станциям, где с ними занимались студенты и учёные из Курганского и Новосибирского госуниверситетов, ребята увидели, как работает электронный микроскоп, рассмотрели микропрепараты, узнали, как электронная микроскопия помогает развитию медицины, как собрать энтомологическую коллекцию, подержали в руках энтомологический сачок, рассмотрели коллекции насекомых, послушали рассказ про загадочных и малоизученных мокриц, узнали интересные факты о муравьях. 
       Такие мероприятия позволяют ребятам окунуться в мир науки, помогают закрепить уже имеющиеся знания по биологии и химии и сформировать мотивацию к исследованиям и получению нового образовательного опыта.
Пошаговый план реализации:
1.Объявление о мероприятиях, запись учащихся;
2.Подача заявления на выход группы учащихся;
3.Участие в мероприятиях;
4.Обмен впечатлениями о мероприятиях, составление отчёта;
5.Работа над проектами (например, проект «Природные красители»).
Какие компетенции нужны для реализации мероприятий темы
· умение выстраивать деловое общение с взрослыми людьми, сверстниками;
· навыки взаимодействия и сотрудничества при решении задач;
· умения применять знания и практические навыки по биологии, химии.
Какие ресурсы нужны для реализации мероприятий темы: желающие участвовать в мероприятиях учащиеся.
      Таким образом, данные формы взаимодействия позволяют показать ученикам, где применяются знания по изучаемым предметам, повысить интерес к их изучению, а также решают реальные задачи, помогают учащимся в выборе будущей профессии, повышают вовлеченность учеников в социально значимую деятельность, которая является вкладом в благополучие нашего общества.
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