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1. Пояснительная записка.

Научить человека быть счастливым — нельзя, 

но воспитать его так, 

чтобы он был счастливым, можно.

                  А. С. Макаренко   

     Разница между теми, кто добивается успеха, 

                                                                и теми, кому это не удается,

                                           обычно заключается не в таланте, а в упорстве.

                                                                                              А. Джексон


Сегодня, в XXI веке, во всех сферах социальной жизни происходят серьезные изменения, затрагивающие отношения общества и личности. Они требуют конкурентоспособности и выдержки, но одновременно у человека появляются  возможности для свободной самореализации. Содержание закона «Об образовании»  ориентировано на «обеспечение самоопределения личности»; формирование «человека и гражданина, подготовленного к вступлению в современное ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества». Неслучайно и в «Концепции модернизации российского образования» школе предъявляются новые социальные требования, которые предполагают, что «школа – в широком смысле этого слова – должна стать важнейшим фактором гуманизации отношений, формирования новых жизненных установок личности». Развивающемуся обществу нужны молодые люди, быстро адаптирующиеся к изменяющимся условиям, способные принимать решения, обладающие чувством ответственности, реально ощущающие свою значимость. В таком динамично развивающемся обществе   большая ответственность за будущую жизнь своих воспитанников лежит на школе. Принимая во внимание данную ситуацию, подойдя к созданию своей воспитательной системы, я не раз сталкивалась с вопросом: «Как сделать жизнь классного коллектива продуктивной и успешной?” 


Размышляя над этой проблемой и требованиями «Концепции модернизации образования», пришла к выводу, что необходимо создать воспитательную систему, которая позволит систематизировать работу классного коллектива для достижения цели, поможет развиваться учащимся и самому классному руководителю. Реализации закона «Об образовании» будет способствовать создание воспитательной системы на основе гуманистической направленности.

        При построении воспитательной системы класса и определении ее целей я исходила из того, что важно, чтобы за годы обучения в школе ученик научился самостоятельно делать выбор, ставить и реализовывать цели, анализировать возникающие проблемы, осознанно оценивать свою деятельность, т.е. следовать собственному маршруту на пути к успеху. Путеводителем по такому маршруту является классный руководитель.


Степень успешности ученика определяет самочувствие, его отношение к миру, желание участвовать в выполняемой работе, стимулирует творчество и сотрудничество. Если ученик будет видеть, что его вклад в общее дело оценен, то в последующих делах он будет участвовать еще активнее и с удовольствием. Инструментом оценки успешности учащихся может служить слово классного руководителя, его интонация, жесты, мимика, система поощрений и награждений. Очень важно оценивать успешность развития и совершенствования каждой личности по мере развития классного коллектива.


 Процесс воспитания системы «Древо успеха» представляет собой целенаправленный  процесс, в котором гармонично сочетаются специально разработанная программа жизнедеятельности с возможностями саморазвития и самоуправления. Исходя из общечеловеческих ценностей и реалий сегодняшнего дня, человек XXI века должен быть физически здоровым, духовно-нравственным, интеллектуально развитым, целостно мыслящим и активно связанным с окружающим миром, то есть УСПЕШНЫМ. Поэтому ключевым  в названии моей воспитательной системы является слово «УСПЕХ».  Слово «ДРЕВО» символизирует личностное развитие учащегося, его   способностей, стремление в учебе к наивысшей отметке 5. Этому личностному росту учащегося способствует развитие основных понятий, составляющих слово «УСПЕХ»:


 Учеба – познавательная деятельность. Процесс воспитания неразрывно связан с процессом обучения и развития и является стержневым в формировании человека. Современное общество диктует поиск новых подходов к организации образовательного процесса, акценты в котором делаются на создании школьного пространства, дающего возможность развития и реализации детских способностей. 


Сотрудничество -  коллективная деятельность учащегося и классного руководителя, направленная на достижение совместных целей.


Позитивность – продуктивная деятельность. Формирование     у     школьников положительного отношения к себе, уверенности в своих способностях применительно к реализации себя во взрослой жизни и будущей профессии. 

[image: image8.jpg]



        Поиск  и применение на практике продуктивных форм и методов   воспитания, создание ситуаций успеха, нахождение возможностей стимулировать учащегося за активную самостоятельную деятельность. 


Единство –  обучения и воспитания. Именно в совместной деятельности происходит развитие, раскрытие внутренних возможностей ребёнка. Поэтому важно объединить все усилия семьи и школы для воспитания личности, которая соответствует современным требованиям общества.


Харизма – исключительная одаренность; она основана на исключительных качествах личности — мудрости, героизме, “святости”. В современном, постоянно изменяющемся мире нетворческой личности найти свое место сложно, поэтому каждый воспитанник должен иметь возможность проявить свои природные способности, творческий потенциал. 

  
Авторитет -  лидер, наделенный харизмой, определенными индивидуальными особенностями, знаниями, умениями, способный влиять на окружающих людей. В процессе обучения, во внеурочной деятельности необходимо создать условия, в которых учащийся может проявить данные качества.


 Программа “Древо успеха” – это поэтапное движение вверх к успеху в процессе личностного развития ребёнка. 

2. Актуальность воспитательной системы.

     Актуальность  данной  системы  заключается в том, что     в     ней    сосредоточены    

направления, методы, формы работы,  направленные на формирование и развитие  качеств современной личности, необходимых для ее успешной самореализации  в  обществе XXI века. В системе отражена  интеллектуальная, духовно-нравственная, гражданская и культурная жизнь обучающихся.  Поэтому  моя работа направлена на воспитание гражданина, патриота, развитие способностей, необходимых в современном, быстро развивающемся мире.  Сейчас общество нуждается в талантливых личностях, которые справятся с любыми жизненными трудностями и решат самые сложные задачи, смогут проявить и применить свои таланты и знания во благо, то есть во всем будут удачными. Именно успешные люди являются основой современного общества и государства. 

 
Данная система  долгосрочная. Она является системой воспитания  обучающихся 7-9 классов, рассчитана на три года. 

3. Воспитательная система «Древо успеха».

3.1.  Цель воспитательной системы:

воспитание личности, ориентированной на успех, обладающей качествами, которые необходимы для жизни в современном обществе.   

Задачи:

- создание для     каждого    учащегося ситуации успеха, как отправной точки

 его личностного роста; 

- формирование активной гражданской позиции учащихся;

- создание условий для проявления и развития интеллектуальных и творческих способностей, личностного самоопределения через работу  творческих конкурсов, участие в ролевых играх, КТД.

- формирование культуры здорового образа жизни;

- создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса:  педагогов, детей и родителей.

[image: image2.png]Tropueckoe passurae  Yienne yunreca Hnmmuarusnocts

YCHEIIHBIR

Komynmebensnocts  Bemenne 350ponore Ofmecthennas
obpaza xuzmn pr—




3.2. Этапы реализации воспитательной системы «Древо успеха».
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	Этап, сроки
	Возрастные особенности учащихся
	Целевые ориентиры этапа
	Формы реализации

	1.

 Проектирование воспитательной системы

2013-2014 гг.
	 12-13 лет – младший  подростковый возраст. Это период повышенной активности, стремления к деятельности, значительного роста энергии школьника.

Дети в этом возрасте склонны к спорам и возражениям, слепое следование авторитету взрослого сводится зачастую к нулю.
	Изучению интересов, потребностей и других личностных характеристик членов классного сообщества, проектирование желаемого образа класса, определение перспектив развития классного коллектива. Проведение диагностик по выявлению психологического климата в классе, успешности класса. Анализ полученных данных.
	- Организационый сбор.

- Составление социального паспорта

- Подгтовка методической базы

- Работа с документацией

- Диагностика уровня развития классного коллектива

- Диагностика психологического 

климата в классе

- Диагностика групповой сплоченности

- Определение уровня самоуправления

	2. Становление воспитательной системы

2014-2015 гг.
	13-14 лет – начало  длительного и одного из самых важных периодов развития человека, период, который принято описывать как «возраст второго рождения личности» (Ж.-Ж. Руссо). В психологическом облике 13-летнего подростка во многом сохраняются детские черты и наиболее полное воплощение получают те линии развития, которые прослеживаются на протяжении  и младшего подросткового возраста.
	Внедрение разработанной воспитательной системы, реализация основных направлений и идей. Апробация выбранных методов и форм. 

Изменение стиля отношений внутри  ученического коллектива: появлние сотрудничества, сотворчества.

Отработка перспективных направлений дальнейшего развития классного коллектива.


	-  Оформление классного уголка

- Выборы классного самоуправления

- Тренинг командного взаимодействия

- Участие в школьных мероприятиях

- Диагностика уровня сплоченности классного коллектива, уровня воспитанности, межличностных отношений учащихся

- Активная работа органов самоуправление

-  Участие в КТД

- Коррекция деятельности в течение реализации системы

- Система классных часов с применением метода создания ситуации успеха, диалога, групповой дискуссии

- Создание условий для самореализации  и самосовершенствования способностей учащихся

	3. Реализация, стабильное функционирование воспитательной системы

2015-2016 гг.
	15-16 лет – период  ранней юности, время перехода к настоящей взрослости. Завершается физическое развитие организма, заканчивается половое созревание, замедляется темп роста тела. Особенности психического во многом связаны со спецификой социальной ситуации развития, суть которой сегодня состоит в том, что общество ставит перед молодым человеком настоятельную, жизненно важную задачу осуществить именно в этот период профессиональное самоопределение, причем не только во внутреннем плане в виде намерения кем-то стать в будущем, а в плане реального выбора. 

В 9 классе школьник выбирает форму завершения среднего образования.
	 Определение  первых результатов реализации воспитательной  системы. Проведение сравнительных анализов, изучение  эффективности воспитательной системы «Древо успеха». Приближение ученика к модели выпускника.  Этап поиска новых путей и целей воспитания.


	-  Самостоятельно организованные акции и проекты

- Реализация модели социального партнерства

- Итоговая диагностика уровня сплоченности классного коллектива, воспитанности, самоконтроля, межличностных отношений учащихся.

- Подготовка материалов с обобщением опыта.




3.3.  Принципы воспитательной системы.


 Принцип природосообразности. Недопустимо, бессмысленно, вредно пытаться переделывать ребёнка.  Природа – это корни, воспитание – это крона.

          Деятельностный принцип. Воспитывает не педагог, не нравоучения, а организация жизни детей, её  живые уроки, которые образуют личностный опыт каждого воспитанника. Чем богаче школьная деятельность, тем сильнее она задевает сердца и души детей.


 Принцип целостности в воспитании. Надо научиться понимать и принимать ребёнка как неразрывное единство биологического и психического, социального и духовного, сознания и самосознания, рационального и иррационального.


 Эгоцентрированный принцип. Индивидуальный подход, личностно-ориентированная педагогика означают отношение к ребёнку как к неповторимой, уникальной личности.


Возрастной принцип. Знание половозрастных особенностей детей.

Программа работает по нескольким направлениям, которые являются неизменными, но не дублируют друг друга из года в год, а изменяются согласно возрастным особенностям участников программы.

3.4. Методы и формы работы.


 Механизм реализации программы основывается на совершенствовании и активизации работы классного руководителя в процессе образования, воспитания и развития учащихся 9 – 11 классов.

Программа осуществляется:

· через ведение аналитической и диагностической деятельности (анкетирование, собеседование, тестирование, наблюдение, опросники, социологические исследования);

· через методическое обеспечение (семинары, курсы, учёбы, консультации, педсоветы, мастер-классы);

· через систему дополнительного образования;

· через систему КТД и традиционных дел ОУ;

· в ходе организации образовательного процесса, а также во внеурочное и внешкольное время;

· в ходе взаимодействия со школьными социологическими службами (социальный педагог, психолог, библиотекарь, организаторы детского досуга);

· через сотрудничество с детскими общественными организациями г. Калуги;

· через систему взаимодействия, сотрудничества с культурными и образовательными учреждения города (школы, музеи, библиотеки, театры; галереи, ДДТ, ДК).

Методы работы:

· научно-исследовательский;

· метод проектов;

· коммуникативная методика;

· личностно  ориентированный метод;

· метод создания ситуации успеха. 

Формы работы:

· классный час, беседа, обсуждение, консультации, презентации;

· тренинги, занятия, курсы;

· конкурсы, викторины, игры, праздники, мероприятия, походы (туристические, культурологические), представления, выступления,  фестивали; 

· дебаты, дискуссии, консилиумы, круглые столы, конференции;

· встречи с интересными людьми, клубы по интересам.


3. 5. Направления воспитательной системы.


Ориентируясь на особенности контингента учеников своего класса, социальной среды, я определила, что приоритетными направлениями моей воспитательной системы будут следующие:

· гражданско-патриотическое;

· духовно-нравственное;

· общеинтеллектуальное;

· физкультурно-оздоровительное;

· трудовое и профориентационное.

Шаги успеха.

1. «Первый  шаг к успеху: 

будь   активным и ответственным гражданином своей страны».

    Гражданско-патриотическое направление.


 В этом направлении реализуются гражданские, правовые, патриотические, интернациональные элементы воспитания.


Необходимым условием формирования успешной личности  гражданина России является целенаправленная работа над воспитанием таких личностных качеств, как:

· активная гражданская позиция, выражающаяся в ответственности за собственный моральный и политический выбор, убежденности, стремлении к неукоснительному соблюдению принципов и норм правового общества;

· патриотизм, т. е. желание  участвовать в патриотических мероприятиях, уважение к историческому прошлому своей страны, стремление защищать свою Родину, работать не только для собственного блага, но и во имя процветания государства, повышения его авторитета в мировом сообществе;

· интернационализм — культура межнационального общения, терпимость к другому укладу жизни и вероисповеданию, стремление к диалогу, умение вести дискуссию, объективно оценивать общественное явление;

· воспитание чувства ответственности, гражданского долга, дисциплины во всех сферах деятельности;

· юридическая грамотность и правовая культура, знание правовых основ государственности, норм и законов.

2. «Второй шаг к успеху: 

будь толерантным и волевым».

Духовно-нравственное направление.


Духовно-нравственное воспитание — это целенаправленная деятельность преподавателей, родителей, направленная на формирование высших нравственных ценностей у школьников, а также качеств патриота и защитника Родины. 


Важнейшей целью современного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного, т. е. успешного гражданина России. 

      Задачи:

- формирование у учащихся нравственного отношения к окружающим людям; осознания ценности человеческой жизни;

- формирование системы ценностных ориентаций обучающихся как основы их воспитанности;

- воспитание доброго отношения к жизни, умения находить в ней радость и желания творить добро; 

- формирование нравственного отношения к человеку, труду, природе.

3. «Третий шаг к успеху:

стремись  к вершине знаний».

 Общеинтеллектуальное направление.

  Цель: оказание помощи учащимся в развитии способности действовать целесообразно, мыслить рационально и эффективно, проявлять свои интеллектуальные умения в окружающей среде. 

     Задачи:

- помочь в развитии познавательных интересов обучающихся;

-  создать благоприятные условия для развития личности обучающихся, свободного и полного раскрытия их способностей;

-  определить круг реальных учебных возможностей ученика, его ближайшую зону развития.

4. «Четвертый шаг к успеху: веди здоровый образ жизни».

Физкультурно-оздоровительное направление.

         Цель:  формирование у учащихся устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни.

         Задачи:

- использование педагогических технологий и методических приёмов для демонстрации учащимися их физического и психического здоровья;

- формирование у учащихся культуры сохранения и совершенствования собственного здоровья;

- формирование механизма физического самовоспитания, стимулирование самовоспитания воли, выносливости, настойчивости.

4. «Пятый шаг к успеху:   двигайся настойчиво к поставленной цели».

Трудовое и профориентационное направление.


Повышение роли профессиональной ориентации в оптимизации социальных процессов связано с направленностью на формирование и активизацию адаптационных возможностей человека не только в сфере труда, но и в широком социальном контексте его жизнедеятельности.

   Цель:  подготовка учащихся к сознательному выбору профессии.

    Задачи: 

- популяризировать наиболее востребованные на рынке труда профессии;

- помочь осознать важность связи выбора места учебы и будущей профессии;

- определить индивидуальные предрасположенности учащихся к той или иной профессии.


4. Анализ воспитательной работы в 8 «А» классе за 2014-2015 учебный год.

  На 2014-2015   учебный   год   были       поставлены    следующие   задачи: - формирование у  детей  осознанания  принадлежности      к     школьному коллективу, сплочение классного коллектива;  
- воспитание     сознательной       дисциплины    и   культуры      поведения, сознательного отношения  к своим обязанностям; 
- способствование  становлению активной гражданской позиции учащихся; 
- формирование  навыков культуры общения, развитие нравственно-личностных качеств (доброты, желания помочь другим людям); 
- формирование    эстетических   вкусов, развитие     творческих     способностей; 
-  формирование  навыков    
здорового     
образа    
жизни.  
    Учителями, другими работниками школы и учащимися решались данные задачи. Воспитательная работа в классе велась на основе системно-ролевого подхода. Планировалась и осуществлялась работа по семи направлениям. 

   В своей основе эти задачи  выполнены, но их реализация требует дальнейшего развития

   Классный коллектив представляет собой сплоченную группу.   Успеваемость обучающихся снизилась, если сравнить ее с показателями успешности в 5 классе. По итогам учебного года в классе выявлен один отличник (Кулабухова М.), cемь  обучающихся являются хорошистами. 

 Многие учащиеся из класса активно принимали участие  в общеклассных и общешкольных мероприятиях, спортивных состязаниях. Все активно были задействованы в трудовых делах, украшении класса, дежурстве по классу.

  С точки зрения воспитанности, навыков культуры поведения и организованности учащихся положение в классе удовлетворительное.   В классе  есть ребята, недостаточно дисциплинированные, не умеющие сдерживать свои эмоции. К таким ученикам относятся Гордиенков Саша, Алферин Ярослав, Никишин Женя, Андреев Рома, Афонин Даниил.

       Уровень дисциплины в классе снизился по сравнению с предыдущим годом, часто ее необходимо усиленно контролировать.  
Контроль за успеваемостью ведет классный руководитель, организовывался взаимоконтроль по проверке домашнего задания, своевременно проверялись дневники,
выставлялись
отметки. 
     Пропуски уроков присутствовали, но в основном они были по уважительной причине, есть в классе очень болезненные дети, которые периодически проходят профилактические курсы лечения. 
  
В классе группировок отрицательного характера нет. Учащиеся дружат, общаются по интересам. Отношения между ними в основном доброжелательные, могут поддержать друг друга в трудную минуту, оказать помощь. При подготовке и проведении мероприятий ребята всегда сплоченно подходят к вопросу, преобладает ответственное отношение к школьным делам, но это также касается не всех. 

 
 Основными формами работы с учащимися в 2014-2015 учебном году были классные часы, праздники, экскурсии, викторины, конкурсы, соревнования, беседы. В классных делах принимало участие большинство учащихся. При их проведении функции организатора и координатора исполнялись в основном классным руководителем, т.к. ребята еще не в состоянии самостоятельно создать совет любого дела, организовать и проконтролировать его выполнение, хотя я, как классный руководитель, старалась провести дело так, как будто все придумали сами ребята, а учитель их поддержал. Ребята, видя поддержку учителя, брались за дело и старались выполнить его хорошо. 

1. Экскурсия.  КЗТА.  (профориентационное направление)

      Цель – подготовка учащихся к осознанному выбору профессии.  SHAPE 



2.  Подготовка выпуска школьного плаката «Наши учителя» ко Дню учителя (художественно-эстетическое направление)

3. Городской конкурс «Веб-квест по избирательному праву» (гражданско-патриотическое направление)  

  Цель – формирование  активной  гражданской  позиции, выражающейся в ответственности за собственный моральный и политический выбор.

4.  Конкурс «Битва хоров», посвященный празднованию 70-летия Великой Победы  (гражданско-патриотическое направление) 

5. Поездка – экскурсия в два наукограда: Троицк и Обнинск. 

      (общеинтеллектуальное направление) 

Цель:  развитие  познавательного интереса обучающихся в области физики

. 

6. Спортивный конкурс «Мы вместе», посвященный олимпиаде в г. Сочи.   (физкультурно-оздоровительное направление)   

Все мероприятия, проведенные для учащихся, способствовали сплочению коллектива, раскрытию индивидуальных и творческих способностей учащихся, также были направлены на формирование эстетических вкусов, развитие навыков культуры общения, обогащение знаний  ребят. 

В прошедшем году проводились классные часы по профилактике вредных привычек, безопасного поведения на дорогах. В этом учебном году необходимо продолжить стимулировать у школьников интерес к  здоровому образу  жизни.

Большинство обучающихся класса посещают кружки и спортивные секции, школьную библиотеку.

 В 2014 – 2015 учебном году были организованы индивидуальные консультации для родителей по вопросам обучения
  и    воспитания
детей. В состав родительского комитета входили: Кулабухова А В., Качулина Н. А., Бунакова С. В., Алферина Е. Г. Оказывали помощь в течение года и другие родители. Они  помогали в организации учебного процесса, посещали мероприятия, экскурсии вместе с 
ребятами и классным руководителем.  
Индивидуальные беседы с родителями, анкетирование на родительских собраниях показали, что в основном все дети имеют хорошие отношения с родителями. В некоторых семьях есть место излишней строгости и завышенных требований к ребенку. В некоторых наоборот не хватает контроля со стороны родителей. На решение некоторых проблем было обращено внимание школьного
психолога.   
 
 В своей основе большинство поставленных задач прошедшего учебного года  выполнено  успешно, но есть и такие, над которыми необходимо продолжать работу в дальнейшем, ориентируя обучающихся на положительные результаты деятельности в будущем.

 В новом учебном году работу с обучающимися буду строить  согласно целям и задачам общешкольного плана воспитательной работы  на  2015 – 2016 учебный год.

Цель: формирование, воспитание личности, ориентированной на успех, обладающей качествами, которые необходимы для жизни в современном мире.


Задачи:

- создание  ситуации успеха, как отправной точки личностного роста каждого ученика;

- способствование формированию активной гражданской позиции учащихся;

- создание условий для проявления и развития интеллектуальных и творческих способностей, личностного самоопределения через работу  творческих конкурсов, участие в ролевых играх, КТД.

- формирование  культуры здорового образа жизни;

- развитие у учащихся толерантного поведения;

- продолжение формирования классного коллектива.

5. Психолого-педагогическая характеристика класса.

      В 9 "А» классе обучается 27 человек: 19 мальчиков и 8 девочек. Большинство детей 2000 года рождения. В 2015 году в классе появился новый ученик — Делинский Владислав, который комфортно вошел  в новый коллектив. В классе есть учащиеся, которые живут в неполных семьях. Некоторые учащиеся из многодетных семей. В целом дети воспитываются в хороших семьях, где родители уделяют им должное внимание. Учащихся, склонных к правонарушениям, нет.  

      По итогам предыдущего учебного года  в  классе один отличник: М. Кулабухова, семь хорошистов, среди которых можно отметить Качулина Н., Костылеву Т., Алферина Я.,  Дрожжина Д., Сизову М., Артемочкину Е., Трошину Е.;   низкая успеваемость у Андреева Р.,  Воробьева Д., Ульяшина И. 

  У учеников определены такие типы мышления, как теоретический, репродуктивный. 

        Многие дети в классе активно занимаются спортом: 4 человека ходят в секцию спортивной гимнастики (ДСЮШ «Юность»),  3 человека в секцию дзюдо и плавания, в школьный клуб футболистов. 

4 учащихся посещают художественную школу. 

      Класс активный, у многих детей есть выраженные черты лидера. 

 На уроках дети любознательны, хорошо воспринимают материал, на переменах очень подвижны. Класс в целом дружный, с хорошим потенциалом.      

   В силу особенностей переходного возраста учащихся поведение большинства резко изменилось, наблюдается неусидчивость, рассеянное внимание многих детей, что особенно  касается мальчиков.

 Учащиеся умеют работать совместно. Класс проявляет заинтересованность в успехе, стойко преодолевает трудности. При решении коллективных задач быстро ориентируются, находят общий язык. В целом учащиеся хорошо знают друг друга, отношения между ними доброжелательные, но иногда возникают конфликты, которые решаются совместными усилиями при участии классного руководителя. 

        Критическое отношение к своим недостаткам проявляется далеко не всегда, но большинство учащихся могут оценить свою работу. Дети умеют оценивать и деятельность своих товарищей. В классе преобладает деловой, доброжелательный настрой. Большинство детей в дружеских отношениях друг с другом. 

         Старостой класса является Дрожжин Дима.  Качулин Никита, Кулабухова Маша, Алферин Ярослав являются неформальными лидерами класса.  


В целом, согласно данным социометрии, структура класса такова:

«Звезды» (4) – Алферин Я.,  Кулабухова М., Окунев А., Качулин Н.

«Предпочитаемые» (5) – Дрожжин Д.,  Костылева Т., Артемочкина Е., Казарян Р., Корнейчук М.

Изолированные» (1) –  Воробьев Д.

 В классе отсутствуют «отвергаемые».

  Как таковые, группы выражены слабо. Большинство учащихся объединены по своим группам, насчитывающим 3-4 человека.  


На основе анализа результатов наблюдений, бесед с классом, работы в классе, данных социометрии можно утверждать, что класс является достаточно подготовленным. Так как характерной особенностью возраста является активное формирование коллективных групп, то  социально-ориентированные ученики очень зависимы от мнения группы, легко подчиняются требованиям. В случае, если референтной для них станет группа, например, характеризующаяся нарушением поведения, то эти ученики могут усвоить нормы этой группы. В этой связи, необходимо следить за сферой общения этих детей.  


 Учебная мотивация носит разнообразный характер. На уроках необходимо развивать интерес детей к предметам, поощрять их самостоятельные занятия дома, поощрять успехи достижения, ориентируя обучающихся на успех.

6. Социальный паспорт класса.

	№
	Полная семья
	Неполная семья
	Многодетная 
	Дети

инвалиды
	Родитель инвалиды
	Трудные «обучающиеся»

	1
	 +
	
	
	
	
	

	2
	+
	
	
	
	
	

	3
	+
	
	
	
	
	+

	4
	+
	
	
	
	
	

	5
	+
	
	+
	
	
	

	6
	
	+
	
	
	
	

	7
	+
	
	
	
	
	+

	8
	+
	
	+
	
	
	

	9
	
	+
	
	
	
	

	10
	+
	
	+
	
	
	

	11
	+
	
	
	
	
	

	12
	+
	
	
	
	
	

	13
	
	+
	
	
	
	

	14
	+
	
	
	
	
	

	15
	+
	
	
	
	
	

	16
	+
	
	
	
	
	

	17
	+
	
	
	
	
	

	18
	+
	
	
	
	
	

	19
	+
	
	
	
	
	

	20
	+
	
	
	
	
	

	21
	+
	
	
	
	
	

	22
	+
	
	
	
	
	

	23
	+
	
	
	
	
	

	24
	
	+
	
	
	
	

	25
	+
	
	
	
	
	

	26
	+
	
	
	
	
	

	27
	
	+
	
	
	
	+

	Всего
	22
	5
	3
	0
	0
	3


Актив класса.

Обязанности по направлениям.


Староста

•Подготовка и проведение заседаний актива класса, круглых столов, конференций, встреч с активами других классов.

•Контроль за работой класса.

• Распределение обязанностей при проведении КТД.

•Участие в собраниях Совета Старшеклассников


Заместитель старосты обязан:

• Выполнять обязанности старосты в случае его отсутствия.  

• Контролировать выполнения поручений членами классного коллектива.


Совет порядка

• Контроль за посещаемостью.

• Контроль за выполнением режима дня и Устава школы.

•Контроль внешнего вида.

•Участие в собраниях СС.


Культурный сектор

• Организация участия класса в проведении праздников, концертов, музыкальных гостиных и т.д.

•Проведение классных огоньков, дискотек.

•Участие в собраниях СС.


Спортивный сектор

• Подготовка и организация походов, конкурсов, эстафет.

• Организация соревнований по различным видам спорта с другими классами, школами.

• Участие в Дне здоровья.


Пресс – центр

• Подготовка оформления и реквизита к праздникам и вечерам,

•Организация участия в конкурсах газет к знаменательным датам года.

•Участие в работе школьного пресс-центра


Учебный сектор

•Контроль успеваемости в классе.

• Организация консультационных групп для помощи отстающим ученикам.

•Проверка дневников и учебников.

• Участие в организации и проведении олимпиад, предметных недель.

•Участие в проведении тематических вечеров, выставок, конкурсов по предметам.

• Участие в организации встреч с интересными людьми.

Распределение общественных поручений в классе

 на 2015-2016 учебный год.

Староста класса – Дрожжин Дима.

Заместитель старосты –  Артемочкина Катя.

Учебный сектор — Кулабухова Мария,   Артемочкина Катя, Сизова Мария, Алферин Ярослав.

Совет порядка   – Гордиенков Саша,  Алехин Федор, Окунев Артем, Корнейчук Алексей, Корнечук Миша, Грехов Дима.

Культурный сектор – Костылева Таисия, Исаина Надежда,  Сизова Маша, Трошина Катя, Кулабухова Маша, Емельянова Снежана.

Спортивный сектор  – Дрожжин Дима, Никишин Женя, Афонин Даниил, Андреев Рома.

Пресс-центр  – Бунаков Саша, Кузнецов Алексей, Качулин Никита.

Занятость  обучающихся во внеурочное время.

	№
	ФИ


	УДО
	Подростковые клубы
	Учрежде-

ния культуры
	Учреждения спорта

	1
	Алехин Федор
	 
	Кожевенная слобода 
	
	

	2
	Алферин Ярослав
	«Астрал» 

Англ. язык
	
	
	

	3
	Андреев Роман
	
	
	
	«Юность»

	4
	Артемочкина Екатерина
	
	Кожевенная слобода
	Художественная школа
	

	5
	Афонин Даниил
	 «Астрал» 

Англ. язык
	
	
	«Витязь»

	6
	Бунаков Александр 
	Историческое фехтование
	
	
	

	7
	Воробьев Дмитрий
	«Юный техник»
	Кожевенная слобода
	
	

	8
	Гордиенков Александр
	Англ. язык, учеб. центр 
	
	Художественная школа
	«Юность»

	9
	Грехов Дмитрий
	
	
	
	   «Витязь»

	10
	Делинский Владислав
	
	
	
	«Юность»

	11
	Дрожжин Дмитрий
	
	
	
	«Юность»

	12
	Емельянова Снежана
	
	Кожевенная слобода
	Музыкальная школа
	

	13
	Исаина Надежда
	    «Красная звезда»  
	
	
	

	14
	Казарян Роман
	
	
	
	  «Юность»

	15
	Качулин Никита
	«Астрал» 

Англ. язык
	«Бригантина»
	
	

	16
	Корнейчук Алексей
	
	
	
	«Юность»

	17
	Корнейчук Михаил
	
	
	
	«Юность»

	18
	Костылева Таисия
	
	Кожевенная слобода
	
	«Юность»

	19
	Кузнецов Алексей
	
	Кожевенная слобода  
	
	

	20
	Кулабухова Мария
	Англ. язык
	
	Художественная школа
	

	21
	Михайлин Сергей
	
	Кожевенная слобода
	
	  «Юность»

	22
	Никишин Евгений
	
	
	
	«Юность»

	23
	Окунев Артем
	
	Кожевенная слобода
	
	

	24
	Сизова Мария
	
	Кожевенная слобода
	
	

	25
	Солдатов Александр
	Англ. язык, учеб.  центр 
	
	
	

	26
	Толкачева Анна
	
	Кожевенная слобода
	
	

	27
	Трошина Екатерина
	
	
	
	«Юность» 

	28
	Ульяшин Илья
	
	Школа искусств
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7 класс


Проектирование воспитательной системы














8 класс


Становление воспитательной системы





 





9 класс


Реализация, стабильное функционирование


воспитательной системы









