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   При подготовке специалистов среднего профессионального образования используются формы обучения, которые определены статьей 17 «Федерального закона об образовании в РФ», и в какой форме будет происходить обучение, и какие   при   этом   будут   применяться   технологии, выбирает   образовательная организация самостоятельно.   
  Процесс усвоения систематизированных знаний, умений и навыков, называют образованием и важен при этом – результат этого процесса. Образование – это результат обучения, а обучение – процесс получения знаний.   В 	учреждениях 	среднего профессионального 	образования 	могут 	использоваться 	различные 		формы обучения: очная, очно-заочная, заочная и применяться при этом «различные образовательные   технологии, в   том   числе   дистанционные   образовательные технологии, электронное обучение» [1].
 	В связи с появлением новых образовательных технологий образовалась такая   форма   обучения, как   дистанционная, которая   позволяет   проводить различные 	занятия 	с 	обучающимися 	через 	сеть 	интернет, 	учиться 	по индивидуальному 	расписанию, 	используя 	комплект 		специальных 	средств обучения и возможность дистанционного (по телефону, электронной почте и т.д.), а при необходимости – и личного контакта с преподавателем. Ранее в учреждениях среднего профессионального образования дистанционное обучение применялось крайне редко и использовалось в качестве дополнения к формам обучения тех категорий обучающихся, для которых она являлась остро необходимой и обусловленной различными факторами: 
· 	потребность 	взаимодействия 	обучающихся и преподавателей посредством интерактивных средств;
· 	организация обучения детей-инвалидов;
· 	взаимодействие с обучающимися в период их болезни;
· 	при заочной форме обучения;
· 	работа над проектами;
· 	работа с одаренными детьми;
	дополнительная возможность контроля знаний обучающихся. 
Но в связи   с сложившейся с ситуацией, вызванной   СВО, у нас в Белгороде и Белгородском районе использование дистанционных образовательных технологий сталио реальностью
В ОГАПОУ «Белгородский техникум общественного питания» в условиях СВО, в соответствии с приказом Губернатора Белгородской области и директора техникума, образовательный процесс переведен на дистанционный режим работы и преподавателям пришлось срочно перестраивать свою работу.
 Дистанционное обучение в учебный процесс в нашей образовательной организации было внедрено быстро. Хотя, для нас это было не ново, так как формы Дистанционного обучения, мы использовали условиях самоизоляции при COVID-19. 
Не испытывали больших сложностей для перехода на дистанционное обучение как преподаватели общеобразовательных дисциплин, так и преподаватели общепрофессионального и специального циклов, так как основной 	единицей 	освоения 	видов 	деятельности по осваиваемым специальностям является профессиональный модуль, состоящий из нескольких элементов:
                  - теоретическое обучение
- лабораторно-практические занятия;  
- учебная и производственная практики;  
- квалификационный экзамен.  
По каждому профессиональному модулю по профессии 43.01.09. «Повар-кондитер» и для специальностей 38. 02.04 Коммерция (по отраслям) 43.01.15 Поварское и кондитерское дело; 
43.02.01 Организация 	обслуживания 	в 	общественном 	питании, разработаны учебно-методические комплексы (УМК) не только на бумажных носителях, но и в электронном виде, которые используются в качестве нормативной базы при освоении его отдельных элементов.  При  организации занятий преподаватели техникума используют удобные для обучающихся онлайн- мессенджеры:  электронная  почта,  Instagram, ВКонтакте;  ВК мессенджер» Сфер ум,»  YouTube,  viber,  zoom и др.  
В ВК Мессенджере закреплена    каждая учебная группа обучающихся о отдельной ссылкой группы; создана   отдельная   вкладка, позволяющая преподавателю общаться с группой в любое время, выставлять материалы для изучения, иметь возможность 	обратной 	связи. 	Именно 	организация 	обратной 	связи 	с обучающимися является самым сложным элементом организации дистанционного обучения. 	Через 	коммуникативные 	платформы	 наши		преподаватели 	проводят групповые и индивидуальные консультации, ведут руководство дипломными и курсовыми работами. но всё же возникает ряд сложностей, решать которые приходится неотлагательно, а именно:
- совершенствовать материально-техническую базу;
-   формировать нормативную базу электронного дистанционного обучения;
- разрабатывать формы организации дистанционного обучения;
-- обеспечивать методическую поддержку преподавателей, работающих в системе дистанционного обучения.
- проводить переобучение кадров для владения методиками дистанционного обучения;	
[bookmark: _Hlk167739896]В настоящее время в систему профессионального образования активно внедряются дистанционные образовательные технологии (ДОТ). Дистанционное обучение      сменило   традиционные   уроки и в практической подготовке обучающихся, где   тесно взаимодействуют обучаемый и мастер производственного 	обучения, преподаватель и обучающийся. Было положено множество надежд при возникновении обучения с использованием глобальной сети. 	Данная форма 	во многом облегчила образовательный процесс в целом, завоевала популярность, но также многие стали сомневаться, действительно ли дистанционное обучение является качественным обучением, может ли 	оно полностью 	заменить традиционные уроки?   
При дистанционном обучении фактически присутствуют все компоненты традиционного урока: обучающийся и мастер, обучающийся и преподаватель и, конечно же, сам образовательный процесс, но отсутствует, можно сказать, самое главное – тесное взаимодействие преподавателя и обучающихся.  При дистанционном обучении преподаватель и обучающийся отделены друг от друга в пространстве, нет живого общения, поэтому оно в основном основано на самостоятельной работе обучающегося. Цели такого обучения в основном те же, что и при очном образовании (если используются одинаковые учебные   программы), но   формы   подачи   материала   и   взаимодействия   с преподавателем существенно отличаются.  Основные дидактические принципы (активности, системности, индивидуализации обучения, развивающего   обучения, наглядности, и др.) остаются в силе, но способы их реализации обусловлены особенностями новой среды обучения.  
К формам дистанционного обучения можно отнести профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации, различные типы учебной деятельности   и   учебные   вебинары («вебинар» –   это   разновидность   веб- конференции, проведение онлайн-встреч или презентаций через интернет). Такое обучение позволяет обучаться жителям региона, где нет иных возможностей для профессиональной подготовки или получения качественного образования.   
[bookmark: _Hlk167400593]В ОГАПОУ «Белгородский техникум общественного питания» в условиях СВО, в соответствии с приказом Губернатора Белгородской области и директора техникума, образовательный процесс организован с использованием дистанционных технологий.  В соответствии с данным приказом, обучающиеся   выполняют   задания   от   преподавателей и мастеров производственного, которые необходимо выполнить, и предоставить материалы в электронном виде на проверку преподавателю в указанные в задании сроки. На сайте техникума даны рекомендации 	обучающимся 	по 	использованию 	системы дистанционного обучения 	ВК Меседжер 	и 	предоставлен доступ к учебным 	материалам обучающимся   и   преподавателям.   Министерство   просвещения   подготовило перечень   общедоступных   федеральных   и   иных   образовательных   онлайн- платформ, которые можно использовать для дистанционного обучения.  Целью дистанционного обучения является предоставление обучающимся, студентам непосредственно по месту их жительства или временного пребывания возможности освоения основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования.  Преподаватели техникума включились в работу в данном направлении, размещают свои учебно-методические материалы в разделе на официальном сайте техникума.  Постепенно наполняется база системы ВК Мессенжер Обучающимся открыт доступ к данному разделу, в котором можно найти все преподаваемые дисциплины по курсам, согласно учебного плана; размещенные преподавателями методические указания по выполнению заданий теоретических занятий, учебной и   производственной   практикам; дифференцированных   зачетов, лабораторно - практических, самостоятельных работ, контрольных работ; выполнению курсовых работ и отчетов по преддипломной практике, написанию диплома. На сайте техникума размещено расписание теоретических и практических занятий на каждый день.  Каждый обучающийся, зарегистрированный в системе, может получать всю необходимую информацию по своей образовательной программе и направить выполненные задания на электронную почту преподавателя. Преподаватели и мастера производственного обучения создают группы   с   обучающимися   в   социальных   сетях, обучающие видео практических уроков, проводят мастер-классы создают презентации по профессиональным модулям, проводят конференции, работают совместно с преподавателями   и   кураторами   групп.  Проводится непрерывная обучающая работа с обучающимися. На     сайте   техникума размещается информация о проводимых мероприятиях, конкурсах. В ходе внедрения дистанционных технологий с тали наглядными и недостатки: 
-	необходимость   постоянного   доступа   к   источникам информации - нужна хорошая техническая оснащенность, но не все обучающиеся, имеют компьютер и выход в Интернет;  
-	необходимость наличия целого ряда индивидуально-психологических 
условий.
 -отсутствие очного общения между обучающимися и преподавателем;  
 	Для дистанционного обучения необходима жесткая самодисциплина, а его результат 	напрямую 	зависит 	от 	самостоятельности 	и сознательности обучающегося его мотивации;  
-	обучающимся	не достаёт практической подготовки;
без специальных условий, технического обеспечения, которые были предоставлены обучающимся во время дуального обучения на базах практики   
-	отсутствует   постоянный   контроль   над   обучающимися, который является мощным побудительным стимулом.  
Дистанционное обучение имеет свои положительные и отрицательные факторы. К положительным сторонам обучения через глобальную сеть интернет можно отнести:  
 - 	возможность получать необходимые знания в любом месте, где есть выход в глобальную сеть;
 - 	быстрый доступ к образовательной среде: необходимо лишь включить компьютер и подключиться к интернету 
 -	обучение без отрыва от основной деятельности;
 - 	доступность 	различных 	методических 	комплексов 	и 	учебных материалов;  
 -	возможность обучаться удаленно.  
Отрицательными же сторонами дистанционного обучения является то, что 
фактически весь предлагаемый учебный материал, обучающийся должен освоить самостоятельно. Существует также и проблема идентификации пользователя, то есть преподаватель не всегда может проверить, сам ли обучающийся выполнял, например, практические задания по производственному модулю практик, и не пользовался 	ли 	он дополнительной 	помощью, 		а 	выполнил 		задание самостоятельно. 	Дистанционное 	образование не подходит для развития коммуникабельности, уверенности, навыков работы в группе, так как при таком обучении контакт обучающегося с мастером, преподавателем или же с другими обучающимися минимален. Одним из отрицательных моментов дистанционного обучения является и то, что в отдаленных районах области во многих семьях нет доступа   к   сети   интернет   и   компьютеров.   И   даже   при   особом   желании дистанционное образование становится не достижимым. Очень важны следующие факторы и условия для получения оптимальных результатов дистанционного обучения: наличие современной компьютерной базы и хорошего доступа в интернет у потенциальных дистанционных обучающихся, наличие   у   преподавателей   хороших   образовательных   ресурсов   и   опыта дистанционного образования, хорошей подготовки дистанционных практических уроков,  наличие  подготовленных  локальных  координаторов,  систематическое проведение дистанционных занятий, моральное стимулирование дистанционной деятельности. Итак, дистанционное обучение можно оценить двояко: с одной стороны – это   довольно   простая   и   удобная   форма   обучения, позволяющая   получить образование, если по каким-то причинам традиционное обучение является недоступным, с   другой   стороны   –   отсутствие   реального   общения   между обучающимся и преподавателем, то есть не хватает тех моментов, которые связаны с индивидуальным подходом к обучению и воспитанию. А если рядом не присутствует мастер, который обычно довольно эмоционально дает знания и способствует восприятию учебного и практического материала, это, конечно, значительный минус.  Современное представление о дистанционном обучении основывается, в первую очередь, на информационных и телекоммуникационных технологиях и технических средствах, что доступно не каждому. Понятно, что внедрение такой модели в Белгородской области сопряжено с рядом трудностей, как финансового, так и кадрового характера. Сейчас в стране не хватает квалифицированных преподавателей даже в традиционной (очной) системе образования, а для дистанционного обучения их просто негде будет взять.  Кроме того, для преподавателей, ведущих дистанционное обучение, необходима специально организованная система курсов, где они могли бы не только углублять знания по «своим» дисциплинам, но и развивать специфические навыки, необходимые для работы со студентами на новой основе. Создание такой системы – процесс дорогостоящий и долгий.   
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