
Роль педагогических

работников в формировании

ценностных ориентиров

субъектов воспитательного

пространства

Педагогические работники играют ключевую роль в процессе 

воспитания и формирования ценностных ориентиров у учащихся. 

Как наставники и авторитеты, они оказывают значительное влияние 

на личностное развитие и мировоззрение подрастающего 

поколения. Их профессионализм, компетентность и приверженность 

к традиционным духовно-нравственным ценностям становятся 

залогом эффективности воспитательной работы.
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Ценностные ориентиры как

основа формирования

личности
1. Ценностные ориентиры - это основополагающие 

принципы, убеждения и идеалы, которые определяют 

мировоззрение и жизненные приоритеты личности.

2. Они формируются под влиянием семьи, образования, 

культурной среды и социального окружения и лежат в 

основе нравственного становления человека.

3. Усвоение ребенком базовых нравственных ценностей -

таких как доброта, честность, ответственность, 

милосердие - закладывает фундамент для развития 

гармоничной, социально-адаптированной личности.



Роль педагогических

работников в трансляции

ценностей

Педагоги выступают ключевыми проводниками 

ценностей в воспитательном процессе. Они 

транслируют духовно-нравственные идеалы и 

жизненные ориентиры, формируют 

мировоззрение подрастающего поколения. Своим 

примером, словом и делом педагог 

демонстрирует значимость базовых ценностей -

патриотизма, гуманизма, трудолюбия, уважения к 

традициям.



Влияние личности педагога на становление

ценностных установок

1 Пример и авторитет

Педагог, как наставник и образец для подражания, оказывает большое 

влияние на формирование ценностных ориентиров учащихся. Его 

личные качества, нравственные убеждения и стиль поведения 

становятся ключевыми факторами в этом процессе.

2 Эмоциональная близость

Доверительные, теплые отношения между педагогом и учеником 

способствуют более глубокому восприятию и интериоризации 

транслируемых ценностей. Эмоциональная связь повышает 

восприимчивость детей к нравственным идеалам.

3 Творческий подход

Использование педагогом инновационных методик и вовлечение 

учащихся в творческую деятельность помогает раскрыть их потенциал 

и сформировать устойчивые ценностные ориентиры.



Методы и приемы формирования

ценностных ориентиров

Беседы и дискуссии

Открытое обсуждение важных 

нравственных вопросов, моральных 

дилемм и жизненных ситуаций 

помогает детям осмыслить и принять 

ключевые ценности.

Личный пример

Демонстрация педагогом образца 

поведения, основанного на высоких 

моральных принципах, вдохновляет 

учащихся следовать положительным 

ориентирам.

Творческая деятельность

Вовлечение в художественное 

творчество, инсценировки, ролевые 

игры способствует эмоциональному 

принятию детьми нравственных 

ценностей.

Поощрение и мотивация

Положительное подкрепление и 

похвала за проявление учащимися 

высоких моральных качеств 

укрепляют их ценностные ориентиры.



Взаимодействие педагога с семьей в

воспитательном пространстве

Важность
партнерства

Тесное 

сотрудничество 

педагога с 

родителями 

обучающихся 

является ключевым 

условием 

эффективности 

воспитательного 

процесса. Совместные 

усилия позволяют 

обеспечить единство 

требований и 

согласованность 

действий в 

формировании 

ценностных 

ориентиров детей.

Открытый
диалог

Регулярное и 

открытое общение 

педагога с семьями 

способствует 

глубокому 

пониманию 

специфики каждого 

ребенка, его 

потребностей и 

особенностей. Это 

позволяет 

выработать 

целостный подход к 

воспитанию.

Вовлечение
родителей

Привлечение 

родителей к 

совместным 

воспитательным 

мероприятиям, 

родительским 

собраниям и 

консультациям 

помогает укрепить их 

ответственность за 

нравственное 

становление детей.

Обмен
опытом

Совместное 

обсуждение 

педагогом и 

родителями 

актуальных вопросов 

воспитания, обмен 

практическими 

советами и 

эффективными 

методами 

способствует их 

профессиональному 

росту.



Особенности работы с различными

возрастными группами

Дошкольный
возраст

На этом этапе важно 

создавать яркие, 

эмоциональные образы, 

использовать игровые 

методы для 

формирования базовых 

ценностей. Постепенно 

вводить простые 

правила и нормы 

поведения.

Младший
школьный
возраст

Ценностно-нормативные 

ориентиры закрепляются 

через включение детей в 

проектную и творческую 

деятельность. Акцент 

делается на конкретных 

примерах и историях, 

демонстрирующих 

значимость ценностей.

Подростковый
возраст

Переходный период 

требует особого подхода. 

Педагог должен уметь 

вести конструктивный 

диалог, мотивировать и 

вовлекать подростков в 

обсуждение актуальных 

вопросов морали и 

нравственности.

Старший
школьный
возраст

На данном этапе 

необходимо помочь 

старшеклассникам 

самостоятельно 

осмыслить ценности, 

сформировать личностные 

идеалы и нравственные 

установки, которые станут 

основой для их 

дальнейшего развития.



Профессиональная компетентность

педагога как фактор эффективности

воспитания

1

Глубокие знания

Педагог должен обладать обширными и 

систематизированными знаниями в 

профессиональной области.

2
Развитые навыки

Владение современными педагогическими 

методиками и технологиями воспитательной 

работы.

3
Ценностные ориентиры

Приверженность к традиционным 

духовно-нравственным ценностям и 

умение транслировать их.

4
Личностные качества

Обладание такими качествами, как 

эмпатия, творческий подход, 

ответственность.

Непрерывное развитие



Создание благоприятной среды для

развития ценностных ориентиров

Комфортная обстановка

Создание в 

образовательном 

учреждении 

атмосферы 

доброжелательности, 

взаимопонимания и 

сотрудничества между 

всеми участниками 

воспитательного 

процесса.

Вовлечение учащихся

Активное включение 

детей в разнообразные 

виды деятельности, 

способствующие 

формированию 

ценностных установок.

Поддержка инициатив

Поощрение и оказание 

помощи учащимся в 

реализации их идей и 

проектов, 

направленных на 

развитие ценностных 

ориентиров.



Заключение: значимость

педагогических работников в

формировании ценностных

ориентиров
Педагогические работники играют ключевую роль в 

формировании ценностных ориентиров у 
подрастающего поколения. Своим личным 

примером, мастерством воспитания и глубоким 
пониманием духовно-нравственных основ они 

закладывают фундамент для развития гармоничной, 
социально-ответственной личности. Эффективность 
их работы в этом направлении определяет будущее 

общества и государства.


