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Цель: повышение компетентности педагогов в совершенствовании навыков самостоятельной работы педагогов по самообразованию.
Задачи: 
- актуализировать и расширить знания педагогов по самообразованию;  
- способствовать раскрытию творческого потенциала педагогов, организации их научно-методической деятельности;
 - создать позитивный настрой на работу, доверительной и деловой атмосферы.
Ход мероприятия:

В деле воспитания процессу самообразования должно быть отведено самое широкое место. Человечество всегда успешнее развивалось только путем самообразования.
Г. Спенсер

Самообразование - один из самых эффективных видов образования, позволяющих каждому педагогу определиться в выборе цели, средств и области, в которой необходимо пополнить свои знания и умения.  Знания, полученные педагогом в результате самообразования, самые прочные, так как они построены по индивидуальному проекту. Именно в процессе самообразования педагог приобретает компетенции, которые необходимы ему в практической и профессиональной деятельности.
Задача дошкольной организации – транслировать лучший опыт педагогов в данном направлении. Каждый педагог должен уметь представить результаты свой работы коллегам. 
Сегодня, мы постараемся ответить на вопросы: 
Как выбрать тему для самообразования?
Из каких этапов состоит самообразование?  
Как спланировать работу по самообразованию?
На любом этапе развития дошкольного образования, педагогам важно уметь грамотно представлять себя и результат своей работы. Не всегда это получается сразу, иногда мы учимся этому на протяжении всей профессиональной деятельности. Главная задача педагога в этой ситуации – понять идею, для чего педагог-мастер применяет конкретные методы и приёмы и как на его примере совершенствовать свою работу. 
Современное дошкольное образование предусматривает вариативность. Разные педагоги могут добиться одного и того же результата в работе разными способами. Мастерство педагога в том, чтобы найти новые интересные формы и методы работы.
В условиях реализации ФГОС, использования современных технологий обучения и воспитания, способствующих повышению качества образовательного процесса, корректируется работа по совершенствованию профессионального мастерства педагога. Совершенствование качества обучения напрямую зависит от уровня подготовки педагогов.
Важным условием профессионализма воспитателя является правильно организованная и проводимая работа по самообразованию. В дальнейшем это поможет каждому воспитателю правильно планировать, ставить цели, выбирать формы и методы, организовывать свою деятельность.
Методическая работа по самообразованию заключается в:
в определении темы, целей и задач; 
в планировании работы по самообразованию; 
в ходе реализации плана; 
в изучении и анализе результативности своей работы.
Некоторые воспитатели сталкиваются с проблемой при формулировке темы самообразования и разработке индивидуального плана. Этап формулировки темы самообразования очень важен, так как формулировка темы – это определение направления деятельности.
В идеале именно работа по теме самообразования должна перерасти в опыт работы по данной теме, который потом вы сможете обобщить. Какую тему выбрать для самообразования и как её правильно сформулировать? На этот вопрос ответить просто – нужно обратиться к содержанию ФГОС. 
На сегодняшний день все дошкольные организации реализуют ФГОС, который содержит требования к результатам освоения детьми образовательной программы в виде целевых ориентиров дошкольного образования. На них и на задачи образовательной программы должен ориентироваться каждый педагог в своей работе с детьми. Используйте в теме формулировки, которые отражают содержание вашей работы.
Часто педагоги используют в качестве темы самообразования модные формулировки и при этом не понимают их смысла. Однако тема должна отражать содержание работы, но в сокращенном виде. 
Когда формулируете тему самообразования, помните:
1. Тема должна отражать цель (результат). Например, «Развитие инициативы и самостоятельности…». В данном случае «Развитие инициативы и самостоятельности…» -это предполагаемый результат (цель) вашей работы. Формулировка взята из целевых ориентиров (раздел IV, п. 4.6 ФГОС ДО).
2. В теме необходимо определить возраст (категорию) детей, с которыми вы будете достигать поставленную цель. Например, «… у детей старшего дошкольного возраста…».
3. В теме необходимо указать средства, при помощи которых данная цель будет достигнута. Например, «… посредством проектной деятельности». В данном случае проектная деятельность – это средство достижения результата.
В конечном варианте тема самообразования будет звучать так: «Развитие инициативы и самостоятельности у детей старшего дошкольного возраста посредством проектной деятельности». 
Таким образом, структуру темы можно представить как: «Результат – категория детей – средство достижения результата». Также допустим вариант – «Средство достижения результата – результат – категория детей».
Тематика самообразования может стать одна из годовых задач ДОУ, проблема, которая вызывает у педагога затруднение, пополнение знаний по уже имеющемуся опыту и профессионального мастерства.

Этапы и содержание работы по самообразованию
На первом этапе педагогу необходимо сформировать потребность в самообразовании, провести самооценку подготовленности, осознать необходимость в знаниях, постановке целей и задач.
На втором этапе – спланировать работу по самообразованию.
На третьем этапе происходит теоретическое изучение проблемы (знакомство с предметом, выборочное изучение, анализ и самооценка результатов).
Четвертый этап - практическая деятельность (применение полученных знаний, навыков, умений на практике: изготовление пособий и атрибутов, проведение практической работы с детьми).
Пятый этап - подведение итогов самообразования.

План работы по самообразованию педагога
на _____-_____ учебный год  
Ф. И. О. педагога ___________________________________
Тема самообразования ______________________________
Цель, задачи:_______________________________________
Проблема__________________________________________
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 Важно помнить, что самообразование воспитателя – это не скучное заполнение отчётов и бумаг, а один из необходимых этапов для открытия нового, приоритетного направления в работе с детьми.

