
Методическое сопровождение тренеров – преподавателей 
МБУ ДО ФСН «Озёры» 
как условие их профессиональной компетенции

[bookmark: _GoBack]Моя работа инструктора – методиста в учреждении физкультурно - спортивной направленности «Озёры» имеет свой масштаб и сложность изменений, которые реализует наша организация в современных условиях. Она требует подготовки тренеров – преподавателей к осуществлению тренировочного процесса.  Это требует новых подходов к внутриорганизационной помощи тренерам для постоянного и непрерывного повышения не только их профессионального мастерства, но и постоянного развития, повышения творческого потенциала.
Оказание консультативной помощи инструктором-методистом – это важное средство повышения профессионального мастерства тренеров-преподавателей в котором заключается методическая работа. 
Моя задача как инструктора – методиста – оказать реальную действенную помощь тренерам-преподавателям в развитии их мастерства, как сплава профессиональных знаний, навыков и умений, а также необходимых современному педагогу свойств и качеств личности.
Традиционными стали проведение открытых занятий, индивидуальных и
групповых консультаций, теоретические и практические семинары.
Проведение семинаров повышают потребность тренера в новых знаниях. Об этом свидетельствуют их тяга к самообразованию, освоению новых технологий, участие в творческих семинарах, круглых столах.
С целью обучения молодых тренеров для их успешной адаптации к работе
в нашем учреждении организовано наставничество. Я систематически провожу консультации по изучению нормативных документов, оформлению школьных документаций, введению журнала учета групповых занятий, изучению новых, передовых форм и методов работы.
Опыт лучших тренеров-преподавателей обобщается и распространяется на моём персональном сайте в виде открытых занятий.
Анализируя работу тренеров можно сказать, что педагоги уделяют большое внимание эстетике зала, спортивной форме, стилю общения. На занятиях царит невероятная атмосфера взаимопонимания: «тренер - ученик».
Используемые тренерами игровые и соревновательные методы, разнообразие приемов помогают воспитывать коллективизм, стремление к победе обучающихся.
Благодаря оказанию мною методической помощи тренировочный процесс предполагает обогащение знаний и умений педагога, формирует профессиональную компетентность, необходимую для успешного выполнения поставленных задач. 




