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«Родители+я=комфортная семья»
(занятие-тренинг для родителей)

Аннотация: занятие-тренинг  ориентировано на родителей воспитанников ДОУ, оно способствует их психолого-педагогическому просвещению, корректирует уровень агрессии родителей и уровень тревожности детей-дошкольников в системе семейного воспитания.

Цели: психолого-педагогическое просвещение родителей воспитанников;  отработка социально приемлемых паттернов поведения в диаде «родитель-ребенок»; профилактика психотравмирования детей-дошкольников. 
Задачи: 
1. Показать родителям воспитанников восприятие процесса воспитания глазами ребенка;
2.Создать условия для самораскрытия участников и самостоятельного поиска ими способов решения проблем;
3.Откорректировать восприятие  родителями процесса воспитания от позиции «Мы знаем, как правильно воспитывать своего ребенка» до позиции «Возможно, мы в чем-то ошибаемся?»;
4. Отработать социально приемлемые паттерны поведения в диаде «родитель-ребенок». 

Оборудование:
Листы формата А4, кисти, акварельные краски, стаканы-непроливайки, мяч, аудиозапись с высказываниями детей

Вводное слово педагога-психолога
- Здравствуйте, уважаемые родители! Рада приветствовать вас в стенах нашего образовательного учреждения. Наша сегодняшняя встреча посвящена созданию комфортных условий пребывания ребенка дошкольного возраста в семье. 
Ни для кого из вас не секрет, что современную действительность нельзя назвать стабильной. Огромный информационный поток и постоянные быстрые изменения, происходящие во всех сферах жизни, разрушают стабильность жизни. Люди не успевают адаптироваться к меняющимся условиям и начинают беспокоиться. Состояние постоянной напряженности провоцирует снижение тонуса и эмоционального фона. Это, в свою очередь,   влечет за собой ухудшение здоровья. У взрослых людей  появляется бессонница;  они становятся конфликтными, агрессивными, снижают качество своей профессиональной деятельности. Конфликтность и агрессия переносятся и в семейные отношения. Агрессия по отношению к детям, практически стала на сегодняшний день вариантом социальной нормы.   
Дети-дошкольники не могут противостоять агрессии родителей, так как практически во всем зависят от взрослых. У дошкольников,   испытывающих агрессивное и жестокое обращение со стороны  родителей, повышается тревожность, происходит разлад в эмоционально-волевой сфере. Им свойственна высокая утомляемость и низкая работоспособность. У них  снижается качество внимания и памяти, что, в свою очередь, негативно сказывается на результатах  образовательного   процесса.
-Скажите мне, пожалуйста, вы можете изменить окружающую действительность? (ответы  участников)
-А изменить отношение к ней? (ответы участников)
-Изменить атмосферу в семье? (ответы участников)
-Очень хорошо! В таком случае, я думаю, мы поработаем с вами очень продуктивно!
 
-Для работы на  тренинге  мы с вами должны принять ряд правил, которые  обязательны для соблюдения всеми участниками в течение нашей встречи. Правила следующие:
1.Активность, готовность к сотрудничеству
Нет смысла отмалчиваться и спорить с ведущим и другими участниками «про себя».
2.Открытость, честность
Не бойтесь открыто заявить о своей позиции по какому-либо вопросу, ведь вы – взрослый человек.
3.Толерантность, уважение ко всем присутствующим
Высказывайтесь сами и дайте высказаться другим, никого не перебивайте и не делайте критических замечаний.
4. Аргументированность высказываний
Вы не просто даете ответ на вопрос: «Я не согласен» или «Поддерживаю». Ваша задача – обосновать свою позицию; объяснить, почему вы так считаете. 
5. Готовность к изменениям
 Помните о том, что без готовности к внутренним изменениям, без внутренней работы над собой  нельзя добиться улучшения качества жизни.

-Вы принимаете правила тренинга? (ответы участников)

- Для начала нам нужно познакомиться. Это довольно просто. Я прошу всех участников встать в круг (участники образуют круг). Техника называется «Снежный ком». 
1. Игра-знакомство «Снежный ком»
Первый участник берет в руки мяч, называет свое имя и любимое занятие. Затем мяч передается второму участнику. Тот должен назвать имя и любимое занятие первого участника, затем представиться и назвать свое любимое занятие. И так далее по кругу до тех пор, пока себя не представит последний участник (выполняется техника).

- Итак, мы с вами познакомились. А теперь нам нужно  смоделировать взаимодействие  на уровне «взрослый- ребенок». Наилучшее взаимодействие – это совместная деятельность. Сейчас вам будет предложена необычная техника рисования.  
2. Техника «Совместное рисование»
Участники делятся на пары. Каждой паре дается лист бумаги формата А4, кисти, краски, стакан с водой. Двое взрослых, держа одну кисть,  выполняют рисунок. Один  играет роль ребенка, рисует. Другой играет роль взрослого, направляя кисть. Работа длится 5-7 минут. По ее окончании  каждая пара «ребенок+взрослый» должна дать рисунку название, посоветовавшись друг с другом. Затем  паре дается другой лист бумаги, а роли участников меняются. Тот, кто направлял, теперь рисует, а его партнер – направляет. 

После выполнения техники проводится рефлексия. Участники  делятся своими ощущениями. Они могут начать высказываться самостоятельно или с помощью педагога-психолога, отвечая на следующие вопросы:
-Что вы чувствовали, когда исполняли роль ребенка? (ответы  участников)
-Ощущали ли вы давление со стороны «взрослого»? (ответы  участников)
-Нравилось ли вам, что вас направляют? (ответы  участников)
-Что вы чувствовали, когда исполняли роль взрослого? (ответы  участников) 
-Было ли у вас ощущение власти над «ребенком»? (ответы  участников)
-Это ощущение было приятным? (ответы  участников)
- Вам удалось посмотреть на себя со стороны? (ответы  участников)
-Что нового вы узнали о себе как о родителе? (ответы  участников)

Высказаться должны все участники тренинга. 

-Вне всякого сомнения, невозможно обойтись без запретов и наказаний в процессе воспитания детей.  Они выполняют  функцию ограничителей, ставя ребенку определенные границы и оберегая его от неприятностей. Но давайте задумаемся, на что направлены наши методы воспитания. Приносят ли они пользу детям или просто дают нам, взрослым, какое-то время пожить спокойно? Прошу вас закончить предложения, которые я буду вам зачитывать.
3. Техника «Незаконченные предложения»
 «Я запрещаю моему ребенку…» (ответы  участников)
 «Я раздражаюсь, если мой ребенок…» (ответы  участников)
 «Я просто вне себя, когда ребенок…» (ответы  участников)
 «Я наказываю своего ребенка, если он…» (ответы  участников)
«Я применяю/не применяю физических наказаний, так как…» (ответы    участников)

-А теперь послушаем детей. (Включается аудиозапись с высказываниями дошкольников:  «Когда  родители ругают меня, я…», «Когда мама и папа меня наказывают, я…»

-Скажите, вы услышали что-то неожиданное? (ответы  участников)
-Есть ли среди присутствующих те, кто шокирован или сильно удивлен услышанным? (ответы  участников)
-  Высказывания детей  изменили ваше отношение к ним? (ответы  участников)
- Задумались ли вы о корректировании своих методов воспитания? (ответы  участников)

 -В заключение я хочу сказать  родителям: необходимо помнить о том, что слово «наказание» имеет один корень со словом «наказ». Оно  сродни завету ребенку на будущее: «Ты ведешь себя неправильно, измени поведение». Поэтому запреты родителей должны быть разумными, а наказания адекватными проступку.  Частое использование наказаний, в том числе, физических приводит к ослаблению чувствительности. Дети привыкают к наказаниям и перестают реагировать на них. Помимо этого, наказывая ребенка физически, можно нанести ему психическую травму, последствия которой он будет ощущать и во взрослой жизни. 
Надеюсь, никто из присутствующих не хочет воспитать моральных инвалидов. Напротив, каждый родитель хочет вырастить детей людьми, у которых сложится счастливая жизнь. Желаю вам успехов в этом нелегком и благородном труде!

  
