Профессионально-педагогическая этика и культура педагога
Профессиональная этика – это система моральных норм, предписывающих определенный тип поведения профессиональным группам, социальным слоям и отдельным личностям. Эти нормы являются результатом длительного исторического развития и связаны с развитием общества в целом. В современных условиях профессиональная этика направлена на достижение гармонии между личностью и обществом, на совершенствование общественных отношений.

Этические нормы, в которых проявляется отношение педагога к своему профессиональному долгу, к ученикам, их родителям, коллегам, имеют различную специфику в зависимости от особенностей педагогической профессии. В условиях современной российской образовательной среды, когда образование рассматривается как стратегический ресурс общества, а педагог – как ключевая фигура в системе социально-экономических отношений в обществе, проблема профессиональной этики педагога становится особо актуальной.
Особенности профессионально-педагогической этики и культуры педагога, которые способствуют развитию личности, формированию ценностных ориентаций и профессиональных установок, влияют на профессиональную деятельность. 
Профессиональная этика дополняет мораль и служит средством ее проверки. Она отражает отношение общества, коллектива, личности к выполнению своего профессионального долга.

Какова же роль учителя в формировании нравственной культуры ученика. Учитель должен стремиться к тому, чтобы образовательные программы не сопровождались негативными эмоциями учеников. В случае если это происходит, то можно говорить о том, что программа не соответствует возрастным особенностям школьников, не учитывает их возрастные особенности и не соответствует их психическим возможностям. Чтобы этого не происходило, необходимо при разработке учебных материалов учитывать возрастные особенности учащихся.

Что такое «мораль» и «нравственность». Моральные нормы и представления, нравственные понятия и принципы, этика и этикет, их взаимосвязь и взаимозависимость. Нравственный поступок - это не просто действие, а действие, совершаемое по велению совести, в соответствии с моральным кодексом, то есть по нравственным правилам. «Моральное» в данном случае означает «связанное с совестью», «соответствующее голосу совести». Совесть – это внутренний голос человека, который не позволяет ему поступать дурно, так как он знает, что это дурно.

Исходя из предложенного выше, можем сделать вывод о том, что профессиональная этика педагога – это система моральных принципов, норм и правил поведения при реализации своей профессиональной деятельности. 
Ее нормы направлены на выполнение таких функций, как:
 - воспитательная;
 - образовательная;
 - социальная; 
- коммуникативная; 
- регулятивная. 
Основные принципы профессиональной этики педагога это: 
1. Принцип гуманизма. 
2. Принцип справедливости.
 3. Принцип доверия. 
4. Принцип ответственности.
 5. Принцип уважения. 
6. Принцип независимости.
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